Na podlagi 58. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih Uradni list RS, st. 63/07 -
uradno precis¢eno besedilo, 65/08, 69/08 - ZTFI-A, 69/08 - ZZavar-
E, 40/12 - ZUJF, 158/20 - ZIntPK-C, 203/20 - ZIUPOPDVE, 202/21 - odl.
US in 3/22 - ZDebObcina Bohinj objavlja javni natecaj za zasedbo prostega
uradniskega delovnega mesta

VISJII SVETOVALEC ZA VARSTVO OKOLJA IN UREJANJE PROSTORA v
obcinski upravi Obcine Bohinj.

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovho mesto, morajo izpolnjevati
naslednje pogoje:

- najmanj visokosolska strokovno izobrazevanje (prejsSnje)/visokoSolska
strokovna izobrazba (prejSnja) ali najmanj visokoSolsko strokovno
izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/  visokoSolska strokovna
izobrazba (prva bolonjska stopnja ) ali najmanj visokoSolsko
univerzitetno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/ visokosSolska
univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja) naravoslovne smeri,

- najmanj 4 leta delovnih izkusenj,

- drzavljanstvo Republike Slovenije,

- opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka,

- opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv,

- ne smejo biti pravhomocno obsojeni zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti in ne smejo biti obsojeni na
nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot Sest mesecey,

- zoper njih ne sme biti vlozena pravnomocna obtoznica zaradi
naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti,

Kot delovne izkusnje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se
zahteva ista stopnja izobrazbe in ¢as pripravnistva v isti stopnji izobrazbe, ne
glede na to, ali je bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo
opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkusSnje se
upostevajo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z
opravljanjem del na delovhem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo
nizja izobrazba, razen pripravnistva v eno stopnjo nizji izobrazbi. Kot delovne
izkusnje se uposteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je
delovno mesto, za katero oseba kandidira, pri ¢emer se uposteva cas
opravljanja takega dela in stopnja izobrazbe. Delovne izkusnje se dokazujejo
z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna cas opravljanja dela in
stopnja izobrazbe.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljeno obvezno
usposabljanje za imenovanje v naziv. V nasprotnem primeru bo moral izbrani
kandidat najpozneje v enem letu od sklenitve pogodbe o zaposlitvi opraviti
usposabljanje, predpisano v skladu z 89. d¢lenom Zakona o javnih
usluzbencih.


https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2007-01-3411
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2008-01-2817
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2008-01-3014
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2008-01-3015
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2012-01-1700
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2020-01-2765
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2020-01-3772
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2021-01-4069
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-0014

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljen strokovni izpit iz
upravhega postopka. V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat
najpozneje v treh mesecih od sklenitve pogodbe o zaposlitvi navedeni izpit
opraviti, predpisano v skladu z 31. ¢lenom Zakona o splosSnem upravnem
postopku.

Delovne naloge:

priprava predpisov in drugih zahtevnejsih gradiv z delovnega podrocja,
zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje zahtevnejsih
gradiv s podrocja varstva okolja in urejanja prostora,

priprava lokacijske informacije in drugih strokovnih podlag k
projektnim dokumentacijam in izvajanje nadzora nad usklajenostjo s
planskimi akti obcine,

priprava in izvajanje obcinskih predpisov in drugih predpisov glede
urejanja kraja ( plakatiranje, oglasevanje, celostna podoba,...),
koordinira in usklajuje delo in problematiko na podrocju Triglavskega
narodnega parka ter drugih kulturnih in naravovarstvenih organizacij,
vodenje upravnih postopkov na prvi stopnji (obcinska taksa),
organiziranje medsebojnega sodelovanja in usklajevanja notranjih
organizacijskih enot in sodelovanja z drugimi organi,

sodelovanje pri oblikovanju sistemskih reSitev in  drugih
najzahtevnejsih gradiv,

samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij,
poroCil in drugih zahtevnih gradiv,

vodenje in odlocanje v zahtevnih upravnih postopkih,

vodenje najzahtevnejsih upravnih postopkov,

samostojno opravljanje drugih zahtevnejsih nalog.

opravljanje strokovno tehni¢nih opravil za delovne komisije z
delovnega podrocja in obcinski svet v skladu s pristojnostmi,
opravljanje drugih upravnih in strokovnih nalog z delovnega podrocja.

Prijava mora vsebovati

1.

3.

izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere

mora biti razvidna stopnja in smer izobrazbe ter leto in ustanova, na

kateri je bila izobrazba pridobljena,

opis delovnih izkusenj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja

glede zahtevanih delovnih izkusenj (opis mora vsebovati navedbo

delodajalca oz. druge fizicne osebe ali pravnhe osebe za katero je

kandidat opravljal delo, datum zacetka in koca opravljanja dela, opis

dela in stopnja zahtevnosti delovhega mesta),

izjavo kandidata, da:

- je drzavljan Republike Slovenije,

- ni bil pravhomocno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja,
ki se preganja po uradni dolznosti in da ni bil obsojen na nepogojno
kazen zapora v trajanju vecC kot Sest mesecey,



- zoper njega ni bila vlozena pravnomocna obtoZnica zaradi
naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti,
4. izjavo, da za namen tega nateCajnega postopka dovoljuje ObCcini
Bohinj pridobitev podatkov iz 3. tocke iz uradne evidence.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek zivljenjepis ter da kandidat v njej
poleg formalne izobrazbe navede tudi druga znanja in vescine, ki jih je
pridobil.

Izbrani kandidat bo delo na delovhem mestu svetovalec opravljal v nazivu
viSji svetovalec III, z moznostjo napredovanja v naziv visji svetovalec II in
viSji svetovalec I. Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za
nedolocen Cas s polnim delovnim ¢asom. Izbrani kandidat bo delo opravljal v
prostorih Obcine Bohinj, Triglavska cesta 35, 4264 Bohinjska Bistrica.

Formalno nepopolne in nepravocCasno prijave se ne bodo uvrstile v izbirni
postopek.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki, ki jo poSlje v zaprti ovojnici z oznacbo:
»za javni nateCaj za prosto uradniSko delovno mesto viSji svetovalec za
varstvo okolja in urejanje prostora« na naslov: Obcina Bohinj, Triglavska
cesta 35, 4264 Bohinjska Bistrica, in sicer v roku 8 dni po objavi na spletni
strani Obc¢ine Bohinj. Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika,
poslana na elektronski naslov: tajnistvo@obcina.bohinj.si, pri cemer
veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni najkasneje v roku 60 dni po objavi
javnega natecaja.

Informacije o izvedbi javnega natecaja daje Simon Velicki, na tel. (04) 577
0117.

V besedilu natecaja uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, so
uporabljeni kot nevtralni za zenske in moske.

Stevilka: 110-01/2025
Bohinjska Bistrica, 8. januar 2025

ZUPAN
Obcine Bohinj
JoZe Sodja
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